 



SCHOOLJAAR
VERSLAG
2024 – 2025


[image: ]

Berlikum
18OM

Inhoud Schooljaarverslag

1	Kengetallen 2024 - 2025								5
	1.1	Leerlingen				Gegevens teldatum			5
							Leerlingen per leerjaar			5
							Ontwikkelingen				5
							Door- en uitstroom 			6
							Prognoses				6
	1.2	Personeel				Leeftijdsopbouw				7
							Mobiliteit				7
							Verzuim					7
	1.3	Opbrengsten 									8
							


[bookmark: _Hlk18266823]2	Evaluatie schooljaar 2024 - 2025							17
	2.1	Evaluatie schooljaarplan								17
	2.2	Ouders					Betrokkenheid				24
							Informatievoorziening			
	2.3	Inspectie				Bevindingen inspectie			24
	2.4	Veiligheid									24
	2.5	Andere relevante gegevens							25
						







Voor u ligt het schooljaarverslag 2024 - 2025 van OBS Lyts Libben. Het schooljaarverslag maakt deel uit van de kwaliteitscyclus:  
					- schoolplan
					- schooljaarplan
					- schooljaarverslag
Het schooljaarverslag is bedoeld als interne verantwoording. Het is voor team en directie een terugblik op het afgelopen schooljaar: het vaststellen van behaalde resultaten als opmaat voor het formuleren van de beleidsvoornemens voor het nieuwe schooljaar.
Dit document is  een verantwoording naar externen: het schoolbestuur, de ouders, de MR en de inspectie.

Het schooljaarverslag 2024-2025 bestaat uit 2 hoofdstukken:
Hoofdstuk 1:	betreft de kengetallen. We geven hierin een overzicht van de belangrijkste 
kengetallen t.a.v. de leerlingen, het personeel en de resultaten van het onderwijs (de opbrengsten)
Hoofdstuk 2:	hierin evalueren we ons schooljaarplan van het afgelopen schooljaar, de contacten 
met de ouders, de bevindingen van de inspectie en andere relevante gegevens
Wij hopen dat het schooljaarverslag bijdraagt aan het beoogde doel: systematische en planmatige zorg voor kwaliteit. 

Janneke Grijpma

Directeur OBS Lyts Libben
Berlikum












	1
	Kengetallen 2024 - 2025
1.1      Leerlingen op teldatum


   Gegevens teldatum 1 oktober 2025
	Leeftijd
	Totaal

	Aantal leerlingen 4 t/m 7 jaar
	70

	Aantal leerlingen 8 jaar en ouder
	38

	Totaal
	             109




	   Leerlingen per leerjaar schooljaar 2024-2025
	Leerjaar
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Totaal

	Aantal
	15
	22
	16
	8
	12
	7
	11

	15
	

	Groep
	15
	22
	24
	19
	26
	106


	  
	  Aantal leerlingen schooljaar 2025-2026 (per 1 oktober 2025)
	Leerjaar
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Totaal

	Aantal
	20
	16
	21
	15
	8
	13
	6

	10
	

	Groep
	20
	16
	21
	15
	21
	16
	109




   Telling leerlingen afgelopen 4 jaar op 1 oktober
	Schooljaar
	01-10-2022
	01-10-2023
	01-10-2024
	01-10-2025

	Aantal
	105
	108
	106
	109


                	
                 Telling leerlingen afgelopen 3 jaar op 1 februari
	Schooljaar
	01-02-2023
	01-02-2024
	01-02-2025
	01-02-2026

	Aantal
	100
	109
	117
	123



Groepssamenstelling
Op OBS Lyts Libben werkten we tijdens het schooljaar 2025 - 2026 in de groepen 1, 1/2, 3, 4, 5/6 en 7/8. Bij de start zitten er 20 leerlingen in groep 1 en staan er, op dit moment, 19 leerlingen ingeschreven die dit schooljaar instromen. Daarmee komt het leerlingenaantal in groep 1/2 aan het eind van het schooljaar 2025-2026 op 55 leerlingen. Het leerlingenaantal stijgt verder. Er zijn op dit moment voor de komende 2 jaren al meer leerlingen ingeschreven voor de toekomstige groep 1 dan leerlingen die onze school verlaten in groep 7 en 8. We verwachten dat het leerlingenaantal de komende 2 jaar doorgroeit naar >135 leerlingen. 
Conclusie
Het leerlingenaantal stijgt. De verwachting is dat we in de toekomst met enkelvoudige groepen gaan werken. Gezien de facilitering, leerkrachten en lokalen moeten we hier tijdig op anticiperen.
              Door- en uitstroom
	
Onderwerp

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Aantal leerlingen op 1 oktober dat voor de tweede keer in het leerjaar zit (groep 2 t/m 8)
	1
	2
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Aantal leerlingen op 1 oktober met een OPP

	1
	0
	2
	1
	2
	3
	1
	1

	Aantal leerlingen dat in het schooljaar is uitgestroomd naar een andere basisschool
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	Aantal leerlingen dat in het schooljaar is ingestroomd vanuit een andere basisschool 
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Aantal leerlingen dat in het schooljaar is uitgestroomd naar het speciaal basisonderwijs (SBO)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Aantal leerlingen dat in het schooljaar is uitgestroomd naar het SO (Expertisecentra)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Aantal leerlingen dat vanuit groep 7 is uitgestroomd naar het VO
	1

	Aantal leerlingen dat vanuit groep 8 is uitgestroomd naar het praktijkonderwijs
	0

	Aantal leerlingen dat vanuit groep 8 is uitgestroomd naar het leerwegondersteunend onderwijs (LWOO)
	0

	Aantal leerlingen dat is uitgestroomd naar het VO:
VMBO
HAVO / VWO
Gymnasium 
	Totaal  
7
7
1



Conclusie schoolresultaten door- en uitstroom        
Tijdens het schooljaar 2024 -2025 zijn 15 leerlingen van groep 8 uitgestroomd naar het voortgezet onderwijs. Tijdens het schooljaar 2024-2025 zijn er in totaal 17 leerlingen uitgestroomd en 15 leerlingen ingestroomd. Daarmee is het leerlingenaantal, volgens verwachting, redelijk stabiel gebleven. 
Prognose
De eindresultaten liggen boven het landelijke gemiddelde. Daarmee scoren we een voldoende op de inspectienorm. 

1.2  	Personeel
      	Leeftijdsopbouw 
	Functie
	M 
	V 
	<25
	25-34
	35-44
	45-54
	55-59
	 60
	Totaal 

	Dir.
	
	x
	
	
	
	
	1
	
	1

	IB
	
	x
	
	
	1
	
	
	
	1

	Leraar 
	
	x
	1
	0
	1
	4
	
	
	6

	Leraar
	x
	
	
	1
	1
	
	
	
	2

	OP
	
	x
	1
	
	
	
	
	
	1

	                                                                                                                                        Totaal
	11




Het team van o.b.s. Lyts Libben is divers in leeftijdsopbouw en vult elkaar goed aan. Er heerst een professionele cultuur.
Mobiliteit 
Een leerkracht heeft mobiliteit aangevraagd en dit is ingewilligd. 
	     Verzuim
     Tijdens het schooljaar 2024-2025 is er geen langdurig verzuim geweest.
     Zwangerschap
     Tijdens het schooljaar waren er geen leerkrachten zwanger.
	 
	
	

		   Conclusie
   Het team van o.b.s. Lyts Libben is stabiel.  


	

	

	






1.3.     	Opbrengsten 
 
Verantwoording onderwijsresultaten 
 
Doorstroomtoets groep 8 
De verantwoording van de onderwijsresultaten doen we jaarlijks n.a.v. de scores van de eindtoets die de leerlingen van groep 8 maken. Vanaf schooljaar 2023-2024 maken de leerlingen voor de eerste keer de doorstroomtoets. 
Wat is de doorstroomtoets? 
In groep 8 van de basisschool maken alle leerlingen een eindtoets. Vanaf schooljaar 2023-2024 wordt dit de doorstroomtoets genoemd. Deze wordt in februari afgenomen en is verplicht. Onze school heeft gekozen voor de DIA doorstroomtoets. Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De doorstroomtoets is geen examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken. 
Wat waren de eindopbrengsten over de afgelopen 3 jaar gezamenlijk? 
Omdat dit jaar voor het eerst de doorstroomtoets is afgenomen kunnen de resultaten niet meegenomen worden in een 3-jaarlijks overzicht. Wel kan er gekeken worden naar de resultaten van de doorstroomtoets van 2024. 
	Referentieniveaus 
	Percentage behaalde referentieniveaus 
2023-2024 
	Percentage behaalde referentieniveaus 
2024-2025 
 

	1F 
	99% 
	100% 

	1S/2F 
	71,4% 
	65% 


 
Wat betekenen de scores? 
Om te beoordelen of de leerresultaten van leerlingen op een school voldoende zijn, worden ze vergeleken met de leerresultaten op scholen met een vergelijkbare leerlingenpopulatie, met eenzelfde schoolweging.  Dit doet de onderwijsinspectie om scholen zo eerlijk mogelijk te beoordelen. Bij de beoordeling van leerresultaten gebruikt de inspectie een signaleringswaarde als ondergrens en een landelijk gemiddelde als streefniveau voor een school. De signaleringswaarden zijn het minimumniveau voor de leerresultaten van een school. 
Welke conclusies trekt de school uit de scores?  
Alle leerlingen van groep 8 behalen op de onderdelen lezen, taalverzorging en rekenen 1F niveau. Hiermee scoort Lyts Libben boven de correctiewaarde, de signaleringswaarde én boven het landelijk gemiddelde wat tevens ook de schoolnorm is.  
De school scoort op 2F/1S ook ver boven de correctiewaarde en signaleringswaarde én boven het landelijk gemiddelde en de schoolnorm.  
 
Worden de referentieniveaus m.b.t. uitstroom groep 8 wel behaald? 
De uitstroom van de huidige groep 8 (15 leerlingen) is: 
VMBO B/K/TL: 13,3% 
VMBO T en hoger: 86,7% 
Alle leerlingen (100%) behalen voor de vakgebieden lezen het referentieniveau passend bij de uitstroom. De scores zijn boven de signaleringswaardes en daar zijn we erg trots op. 
Wat is de doelstelling van Lyts Libben? 
De uitstroom VMBO B/K behalen alle leerlingen het 1F doelen op lezen en rekenen op basis van de doorstroomtoets in 2025. BEHAALD 
De uitstroom VMBO T en hoger behalen alle leerlingen het 2F doel op lezen en 1S niveau op rekenen op basis van de doorstroomtoets in 2025. BEHAALD 
Wat gaat OBS Lyts Libben doen aan deze conclusie? 
Voor alle vakgebieden geldt dat er geen zorgsignalen zijn. Het huidige aanbod wordt gecontinueerd.  
Wat zien we als we vooruit kijken naar de komende groep en wat zijn hiervan de verwachtingen? 
Kijken we vooruit naar de huidige groep 7 dan zien we dat de verwachte uitstroom zal zijn:  
VMBO B/K:		20% 
VMBO T en hoger:	80% 
Wat wordt het doel voor volgend schooljaar: 
Volgend schooljaar streven wij ernaar dat de school voor zowel 1F als 2F/1S minimaal op het landelijk gemiddelde en de schoolnorm (boven landelijk gemiddelde) behaald. 
De uitstroom VMBO B/K behalen alle leerlingen het 1F doelen op lezen, taalverzorging en rekenen op basis van de doorstroomtoets in 2026. 
De uitstroom VMBO T/GL zijn alle leerlingen minimaal op weg naar het 2F doel op lezen, taalverzorging in 1S niveau op rekenen op basis van de doorstroomtoets 2026. 
De uitstroom HAVO/VWO behalen alle leerlingen het 2F doel op lezen, taalverzorging en 1S niveau op rekenen op basis van de doorstroomtoets in 2026. 
Onze ambitie voor volgend schooljaar is dat 100% van de leerlingen 1F behaald en 80% 2F/1S. 
 
 
 

 
 



2.1	Evaluatie schooljaarplan 2024-2025
Het schooljaarplan evalueren we jaarlijks met het team en de MR. Actiepunten voor het volgende schooljaar worden opgenomen in het nieuwe schooljaarplan.
ONDERWIJSPROCES (OP)
	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OP0
De school heeft een doelgericht beleid voor de basisvaardigheden; rekenen, taal en burgerschap wat afgestemd is op haar leerlingenpopulatie.
	Budget:  

	Doel:  
De school heeft de volgende beleidsplannen:
1. Rekenen
2. Taal (meertaligheid)
3. Burgerschap
         4.     Projectplan basisvaardigheden opstellen m.b.t. subsidie basisvaardigheden
         5.     Nieuwe visie opstellen/herijken oude visie


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔ -> ACTIE
2. ✔ -> ACTIE
3. ✔ -> ACTIE
4. ✔ -> ACTIE
5. ✔ -> ACTIE


	Status juli 2025 – klaar:
1. ✔ 
2. -> ACTIE: concept klaar mee naar 25-26
3. -> ACTIE: Beleidsdocument Wereldburgerschap OBS Lyts Libben verder ontwikkelen,   
       evalueren en borgen
4. ✔ 
5. ✔ 

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026

2. -> ACTIE: Taalbeleidsplan definitief maken

3. -> ACTIE: Beleidsdocument Wereldburgerschap OBS Lyts Libben verder ontwikkelen,   
       evalueren en borgen






	Schooljaarplan 2024 – 2025

	OP1: Onderwijsaanbod
Het aanbod bereidt de leerlingen voor op vervolgonderwijs en de samenleving.
	Budget:  

	Doel:  
1. Het onderwijsaanbod is breed, gericht op de referentieniveaus en het vervolg
2. Het onderwijsaanbod is afgestemd op de kenmerken van de leerlingenpopulatie
3. Het onderwijsaanbod in de verschillende vakgebieden is goed opgebouwd
4. De school heeft aanbod om de sociale en maatschappelijke competenties te ontwikkelen
5. De school heeft haar beleid m.b.t. digitale geletterdheid vastgelegd
6. De school werkt aan haar opdracht m.b.t. het taalplan Frysk – A profiel


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔ -> ACTIE
a. Oriëntatie nieuwe taalmethode
b. Aanbod digitale geletterdheid: Oriëntatie op bijv. Basicly en Blits
✔ -> ACTIE
                 Opstellen document leerlingenpopulatie & consequenties onderwijs OBS Lyts Libben 
✔ -> ACTIE
                 Borgingsdocument executieve functies opstellen
4.    ✔ ->ACTIE
        Oriëntatie op toetsing sociale en maatschappelijke competenties
5.    ✔ ->ACTIE 
        Visie digitale geletterdheid opstellen met het team
6.    ✔ ->ACTIE 
        Taalplan Frysk 2030


	Status juli 2025 – klaar:
1. -> ACTIE
a. Oriëntatie nieuwe taalmethode: De oriëntatie heeft plaatsgevonden, er is geen keuze gemaakt. We werken nog een jaar door met Taal & Spelling op Maat. Volgend schooljaar definitieve keuze maken. 
b. Aanbod digitale geletterdheid: Oriëntatie op bijv. Basicly en Blits. Digitale geletterdheid zit in Blits en is in Blink geïntegreerd. 
2. ✔
3. -> ACTIE: Het opstellen van een borgingsdocument executieve functies.
4. ✔ ROVICT en is 2x afgenomen
5. ✔
6. ✔ Meertaligheidbeleidsplan in concept klaar


	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
1. ACTIE
a. Oriëntatie nieuwe taalmethode: De oriëntatie heeft plaatsgevonden, er is geen keuze gemaakt. We werken nog een jaar door met Taal & Spelling op Maat. Volgend schooljaar definitieve keuze maken. 
b. Aanbod digitale geletterdheid: Oriëntatie op bijv. Basicly en Blits. Digitale geletterdheid zit in Blits (en eventueel in Blink geïntegreerd). 


                3.    ACTIE
                        Borgingsdocument executieve functies opstellen

               
                6.   ACTIE
                       Meertaligheidbeleidsplan definitief maken












	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OP2: Zicht op ontwikkeling 
De school volgt de ontwikkeling van de leerlingen en biedt waar nodig passende begeleiding en extra ondersteuning.
	Budget:  

	Doel:  
Bij binnenkomst van leerlingen wordt informatie verzameld over de kennis en vaardigheden van leerlingen
1. De ontwikkeling van leerlingen wordt systematisch gevolgd 
2. De school heeft beleid betreffende de referentieniveaus voor rekenen en taal (1F-2F-1S)
3. De school stelt doelen op over de ontwikkeling van leerlingen
4. De school stelt hoge eisen
5. De school informeert ouders regelmatig over de vorderingen van hun kind
6. De school stelt vast of leerlingen genoeg profiteren van het onderwijs
7. De school voert gestructureerde begeleiding uit om achterstanden tegen te gaan
8. De school beschikt over een actueel School Ondersteuningsprofiel (SOP)
9. De extra ondersteuning wordt structureel gepland en uitgevoerd

	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔ 
2. ✔ 
3. ✔ 
4. -> ACTIE: Beleidsdocument hoge verwachtingen opstellen
5. ✔ 
6. ✔ 
7. ✔ 
8. -> ACTIE: Nieuw SOP opstellen
9. ✔ 


	Status juli 2025 – klaar:
         8.     ✔ 
       

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
4. ACTIE: Beleidsdocument hoge verwachtingen opstellen






	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OP3: Pedagogisch handelen
Het pedagogisch- didactisch handelen van de leraren stelt leerlingen in staat om te leren en zich te ontwikkelen.
	Budget:  

	Doel:  
De school heeft een visie op pedagogisch-didactisch handelen en deze is zichtbaar in het dagelijks handelen van de leraren
1. Het pedagogisch klimaat is zowel ondersteunend als uitdagend, afhankelijk van de onderwijsbehoeften van (specifieke) leerlingen 
2. De leraren gebruiken de informatie die zij over leerlingen hebben bij de planning en uitvoering
3. Het niveau van de lessen is afgestemd op het te bereiken eindniveau
4. Er is sprake van een stimulerend leerklimaat
5. De uitleg en opdrachten zijn duidelijk en geschikt om het doel van de les te bereiken
6. De aanpak van de les is efficiënt en afgestemd op de onderwijsbehoeften van leerlingen


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔
2. ✔
3. ✔
4. ✔ -> ACTIE
a. Borgingsdocument kind gesprekken 
b. Borgingsdocument executieve functies opstellen
5. ✔
6. ✔


	Status juli 2025 – klaar
         4.    a. ✔
             b. -> ACTIE: Het opstellen van een borgingsdocument executieve functies.

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
4.  ACTIE:   Borgingsdocument executieve functies opstellen






	Schooljaarplan 2024- 2025

	OP4: Onderwijstijd
De leerlingen krijgen voldoende tijd om zich het aanbod eigen te maken.
	Budget:  

	Doel:  
De onderwijstijden van de school voldoen aan de wettelijke verplichtingen
1. De onderwijsactiviteiten worden uitgevoerd onder verantwoordelijkheid van bevoegde leraren
2. De school heeft beleid om ongeoorloofd schoolverzuim en voortijdig schoolverlaten tegen te gaan
3. De school wijkt af van de verplichte onderwijstijd binnen de eigen school als dit in het belang van een individuele leerling is


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1.  ✔
2.  ✔
3.  ✔
 


	Status juli 2025:



	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026











	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OP6: Afsluiting
De afsluiting van het onderwijs verloopt zorgvuldig.
	Budget:  

	Doel:  
De school heeft een procedure voor de verwijzing naar het voortgezet onderwijs en voert deze uit
1. Alle leerlingen (behoudens wettelijke voorschriften) van groep 8 maken een doorstroomtoets
2. Als de uitslag van de doorstroomtoets hoger is dan het schooladvies dan neemt de school het advies in heroverweging
3. De school informeert bij de afsluiting van de school de ouders over de vorderingen en de informatie die aan de ontvangende school verstrekt wordt
4. Niveau schoolverlaters na 3 jaar


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1.  ✔
2.  ✔
3.  ✔
4.  ✔


	Status juli 2025:


	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026













VEILIGHEID & SCHOOLKLIMAAT (VS)

	Schooljaarplan 2024 - 2025

	VS1: Veiligheid
De school zorgt voor een veilige omgeving voor leerlingen.
	Budget:  

	Doel:  
De school zorgt voor de sociale, fysieke en psychische veiligheid van de leerlingen gedurende de schooldag
1. De veiligheid en het welbevinden van leerlingen wordt jaarlijks gemonitord met een gestandaardiseerd instrument
2. Uit metingen onder leerlingen blijkt dat de veiligheid en welbevinden van leerlingen niet door handelingen van anderen wordt aangetast
3. De school heeft haar veiligheidsbeleid beschreven 
4. De school voorkomt zoveel als mogelijk en treedt op tegen pesten, agressie, geweld en uitingen die in strijd zijn met de basiswaarden van de democratische rechtsstaat
5. De school heeft en hanteert een pestprotocol
6. De school heeft een persoon aangesteld die aanspreekpunt is in geval van pesten
7. De school heeft en hanteert de meldcode Huiselijk geweld en kindermishandeling
8. De school komt de verplichtingen na rond het melden, overleggen en aangifte doen van zedenmisdrijven


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1.  ✔ -> ACTIE
              Opstellen nieuw veiligheidsbeleidsplan 
2.  ✔
3.  ✔
4.  ✔
5.  ✔
6.  ✔
7.  ✔
8.  ✔


	Status juli 2025:
1. ✔

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026



	Schooljaarplan 2024 - 2025

	VS2: Schoolklimaat
De school heeft een schoolklimaat dat bijdraagt aan het ontwikkelen van sociale en maatschappelijke competenties.
	Budget:  

	Doel:  
De school is een oefenplaats voor sociale en maatschappelijke competenties
1. De school stemt de aanpak en het aanbod m.b.t. deze competenties af op de kenmerken van de leerlingenpopulatie en de leefwereld van de leerlingen
2. Het schoolklimaat is in overeenstemming met de basiswaarden van de democratische rechtsstaat en de pluriforme samenleving


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025

1. ✔ 
2. ✔ -> ACTIE
                  Beleidsdocument Wereldburgerschap OBS Lyts Libben verder ontwikkelen, evalueren en 
                  borgen


	Status juli 2025:
        2.    Het beleidsdocument Wereldburgerschap is verder ontwikkeld, geëvalueerd en geborgd. Dit 
                blijft onze aandacht houden. Vandaar dat we deze meenemen naar 25-26



	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026

        2.  ACTIE
                 Beleidsdocument Wereldburgerschap OBS Lyts Libben verder ontwikkelen, evalueren en    
                 borgen











ONDERWIJSRESULTATEN (OR)

	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OR1: Onderwijsresultaten 
De school behaalt met haar leerlingen leerresultaten die ten minste in overeenstemming zijn met de gestelde norm.
	Budget:  

	Doel:  
1. De eindresultaten op de kernvakken Nederlandse taal en Rekenen/wiskunde liggen op het niveau dat op grond van de kenmerken van de leerlingenpopulatie mag worden verwacht


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025

1. -> ACTIE: Inzetten op doelen 1F-1S vanaf groep 6


	Status juli 2025:
1. ✔ 

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
Ambitieuze doelen 1F-1S









	Schooljaarplan 2024 - 2025

	OR2: Sociale- en maatschappelijke competenties
De leerlingen behalen sociale en maatschappelijke competenties op het niveau dat ten minste in overeenstemming is met de verwachtingen van het vervolgonderwijs en de maatschappij.
	Budget:  

	Doel:  
1. De school stelt doelen ten aanzien van sociale en maatschappelijke competenties
2. De school heeft onderbouwd welke resultaten ze op dit gebied wil bereiken


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔ -> ACTIE
a. In het document leerlingenpopulatie 2023-2027 vertalen we kenmerken door in ambitieuze verwachtingen en doelen m.b.t. het niveau dat leerlingen voor de sociale en maatschappelijke competenties kunnen bereiken op onze school. We nemen de aansluiting op het vervolgonderwijs en de maatschappij als uitgangspunt voor de competenties voor leerlingen.
2. ✔ -> ACTIE
a. We oriënteren ons op een instrument wat de burgerschapsdoelen evalueert
b. Afnemen van een instrument dat de burgerschapsdoelen toetst
c. We gaan ons inspannen om de doelen te bereiken, brengen de resultaten in kaart en laten zien dat we de doelstellingen hebben bereikt


	Status juli 2025:
We nemen de punten 1 en 2 mee naar het schooljaarplan van 2025-2026 omdat we vinden dat we hier nog verder in kunnen ontwikkelen, groeien en specialiseren. De punten 2a en 2b zijn wel gerealiseerd.

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
1. -> ACTIE
In het document leerlingenpopulatie 2023-2027 vertalen we kenmerken door in ambitieuze verwachtingen en doelen m.b.t. het niveau dat leerlingen voor de sociale en maatschappelijke competenties kunnen bereiken op onze school. We nemen de aansluiting op het vervolgonderwijs en de maatschappij als uitgangspunt voor de competenties voor leerlingen.
2. -> ACTIE
We gaan ons inspannen om de doelen te bereiken, brengen de resultaten in kaart en laten zien dat we de doelstellingen hebben bereikt







STUREN, KWALITEITSZORG EN AMBITIE (SKA)


	Schooljaarplan 2024 - 2025

	SKA1: Visie, ambitie en doelen
De school heeft een gedragen visie op goed onderwijs, heeft daarvoor ambities en doelen en stuurt op het behalen daarvan.
	Budget:  

	Doel:  
De school heeft een gedragen visie, ambities en doelen gericht op goed onderwijs
1. De schoolleiding heeft een stelsel van kwaliteitszorg beschreven in het schoolplan
2. De schoolleiding sluit met de visie, ambities en doelen aan op de doelen van het bestuur en de kenmerken van de leerlingenpopulatie
3. De school bevordert gelijke kansen voor leerlingen 
4. De schoolleiding richt de voorwaarden in om de onderwijskundige ambities en doelen te kunnen bereiken


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔ -> ACTIE
a. WMK: 
· OP1
· OP2
· OR1
2. ✔ 
3. ✔ -> ACTIE
                  Beleid opstellen m.b.t. oog voor bevordering van gelijke kansen
4. ✔


	Status juli 2025 – klaar:
         1.    ✔ 
         3.    -> ACTIE: Beleid opstellen m.b.t. oog voor bevordering van gelijke kansen. 

	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026
        3.  -> ACTIE      
                 Beleid opstellen m.b.t. oog voor bevordering van gelijke kansen






	Schooljaarplan 2024 - 2025

	SKA2: Uitvoering en kwaliteitscultuur
De school realiseert de doelen voor goed onderwijs, bevordert een kwaliteitscultuur, zorgt voor randvoorwaarden en stuurt, waar nodig, tussentijds bij.
	Budget:  

	Doel:  
De school realiseert de doelen voor goed onderwijs, die voortkomen uit de visie en ambities
1. Het personeelsbeleid is beschreven in het schoolplan
2. De schoolleiding toont onderwijskundig leiderschap en zorgt voor gerichte inzet van middelen
3. De school geeft uitvoering aan het School Ondersteuningsprofiel
4. Professioneel Statuut


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔
2. ✔
3. ACTIE -> Opstellen nieuw SOP en POS (samenvatting SOP)
4. ✔


	Status juli 2025 - klaar:
        3.   ✔



	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team OBS Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026










	Schooljaarplan 2024 - 2025

	SKA3: Evaluatie, verantwoording en dialoog
De school evalueert en analyseert systematisch of zij de doelen realiseert en verantwoordt zich daarover. Ze stelt, wanneer nodig, het schoolbeleid bij en betrekt interne en externe belanghebbenden in een goed functionerende dialoog
	Budget:  

	Doel:  
De schoolleiding monitort, evalueert, analyseert en beoordeelt in hoeverre de doelen en het beleid worden gerealiseerd
1. De schoolleiding haalt intern en extern informatie op over de uitvoering en resultaten van het onderwijs
2. De school heeft zicht op het vervolgsucces van de leerlingen
3. De schoolleiding organiseert tegenspraak
4. De school informeert belanghebbenden (in de schoolgids) jaarlijks over de doelen, de werkwijze en de resultaten
5. De school gebruikt de uitkomsten van de evaluatie in het (verbeter) beleid om de sturing te verbeteren


	Huidige situatie en actie schooljaar 2024-2025
1. ✔
2. ✔
3. ✔
4. ✔
5. ✔ 


	Status juli 2025 – klaar:


	Borging:
Hoe: WMK (werken met kwaliteitskaarten), schoolplan, schooljaarplan, schooljaarverslag, schoolgids, notulen gesprekkencyclus Mooi Inzichtelijk
Wie: team o.b.s. Lyts Libben

	
	

	Consequenties schooljaarplan 2025 – 2026











2.2 	Ouders

Als school hechten wij grote waarde aan de pedagogische driehoek kind-ouders-school waarin een goed contact tussen school en ouders dient als basis van het verzorgen van goed onderwijs voor het kind. Vertrouwen en respect zijn hierin belangrijke kernwaarden. Ouders voelen zich goed betrokken bij OBS Lyts Libben. Binnen de pedagogische driehoek kind-ouders-school vinden wij het contact en de samenwerking tussen school en ouders erg belangrijk. Daarom organiseren wij gedurende het schooljaar vijf keer een contactmoment. In dit contactmoment bespreken we de ontwikkeling van het kind en de wensen en verwachtingen die de ouders hebben. Ook vragen we ouders om tips en tops zodat we ons onderwijs nog beter kunnen maken. Tussentijds kunnen ouders altijd een gesprek aanvragen. 
De eerste drie weken bij de start van het nieuwe schooljaar staan in het teken van de Gouden weken. Hierin staat kennismaking en positieve groepsvorming centraal. Als een kind naar een nieuwe klas (meester en/of juf) gaan, nodigen wij het kind en de ouders in september uit voor een kennismakingsgesprek. In dit gesprek zijn vooral de ouder(s) aan het woord en vertellen ze over hun kind, wensen en verwachtingen. Tijdens het schooljaar staan twee verplichte oudergesprekken gepland (februari en juni) en twee facultatieve oudergesprekken (november en april). Leerlingen vanaf groep 5 nemen deel aan dit gesprek zodat er niet over maar met hen wordt gesproken. 
Ouders zijn in goed contact met school. Dit kan via ons ouderportaal Social Schools, een telefoontje en/of via de mail. Na schooltijd is er altijd tijd voor een gesprek. Als er zorgen zijn rondom een kind, dan vragen wij ouders om dit bij ons kenbaar te maken zodat wij hierop passend kunnen reageren. Als wij ons zorgen maken, brengen we ouders daarvan op de hoogte. Hiermee versterken we de pedagogische driehoek op OBS Lyts Libben. 
Uit het oudertevredenheidsonderzoek kwam naar voren dat leerlingen onze school met gemiddeld een 8,4 scoren en ouders met een 8,6. Dit zijn mooie scores waar we trots op zijn. 
Bij de start van ieder schooljaar ontvangen alle ouders een kalender waarin alle informatie voor het schooljaar staat. Via ons ouderportaal Social Schools informeren we ouders over de groep en school specifieke zaken. De website www.lytslibben.nl  bevat relevante informatie en belangrijke documenten voor ouders, toekomstige ouders en belangstellenden. 
Ouders zijn vertegenwoordigd in de MR en de OV. De MR vergadert minimaal 5x per jaar en heeft advies- of instemmingsrecht in belangrijke zaken binnen het onderwijs op OBS Lyts Libben. De directeur is hierbij vaak aanwezig om inhoudelijke informatie te geven en diverse onderwerpen nader toe te lichten. De OV vergadert minimaal 4x per jaar en organiseert en ondersteunt bij allerlei activiteiten en vieringen die gedurende een schooljaar plaatsvinden. Daarnaast zijn ouders onder andere actief als luizenpluizer, extra hulp bij activiteiten en als chauffeur naar diverse activiteiten. 







2.3	Bevindingen inspectie
OBS Lyts Libben heeft het basisarrangement toegekend gekregen van de onderwijsinspectie. Dit betekent dat het onderwijs van voldoende/goede kwaliteit is
2.4	Veiligheid

In onze onderwijsvisie staat voorop dat we een veilige omgeving creëren om een optimale ontwikkeling en passende leerprestaties te realiseren voor iedere leerling. Dit gaat goed. We krijgen van externen vaak als feedback dat er op onze school zoveel rust is en dat er een fijne sfeer is. Er hebben zich dit schooljaar gelukkig geen ernstige ongelukken voorgedaan.
Voor wat betreft het schoolklimaat, maken we onderscheid in de fysieke veiligheid en het pedagogisch klimaat. M.b.t. de fysieke veiligheid werken we volgens een veiligheidsbeleidsplan waarin diverse protocollen m.b.t. veiligheid staan beschreven. Op onze school werken 4 geschoolde BHVers die weten hoe te handelen bij incidenten. Wat betreft het pedagogisch klimaat, werken we met de methode Vreedzaam. Deze methode en werkwijze is onderdeel van ons dagelijks handelen op school. We hanteren een pestprotocol en bij de start van het nieuwe schooljaar stellen we samen met de leerlingen nieuwe groepsregels op. De veiligheids- en pestcoördinatoren op onze school zijn Annemarie Graauwmans, leerkracht van de groep 3 en Janneke Grijpma, directeur van OBS Lyts Libben. Jaarlijks volgen Annemarie en Janneke intervisie en themabijeenkomsten betreffende sociale veiligheid op ELAN niveau. 
2.5	Andere relevante zaken
Activiteiten, projecten en vieringen
Kinderboekenweek	Ieder jaar organiseren we allerlei activiteiten binnen en buiten de 
 			school in het kader van de Kinderboekenweek
Schoolschaatsen	De groepen 5/6 gaan ieder jaar 5x naar de Elfstedenhal in 
 			Leeuwarden voor het volgen van de lessen schoolschaatsen.
Sinter- en Kerstviering	Ieder jaar vieren we Sint en Kerst op school
Pasen			Ieder jaar vieren we Pasen o.a. met een wedstrijd eitje-tik, paaseitjes 
 			zoeken en een paasontbijt in de klas.   
Himmelwike		Ieder jaar zetten alle groepen zich een middag in om het 
 			zwerfafval op te ruimen zodat Berltsum weer helemaal schoon is. 
Koningsspelen		Ieder jaar organiseren we in samenwerking met CBS De Fûgelsang de 
 			Koningsspelen voor alle leerlingen van beide scholen
ANWB lichtbrigade/	Tweejaarlijks organiseren we in oktober, samen met
ANWB Streetwise	 CBS De Fûgelsang, de activiteiten van de ANWB-lichtbrigade van VVN
Meester- en juffendag	Eén keer per jaar organiseren we een gezamenlijke meester- en juffendag 
 			met diverse leuke activiteiten



Formulier instemming schooljaarverslag 2024-2025


School						o.b.s. Lyts Libben

Adres						Ds. Eyck van Heslingastrjitte 1

Postcode en plaats				9041 EG  Berlikum


De MR van o.b.s. Lyts Libben stemt in met de schooljaarplan van 1 oktober 2024
t/m 31 september 2025


Namens de MR:					


Plaats						Berlikum
			

Datum vaststelling				1-10-2025	
		
Functie						voorzitter 


Naam						Sebastiaan Doldersum


Handtekening



Het bevoegd gezag van o.b.s. Lyts Libben stemt in met het schooljaarplan van 1 oktober 2024
t/m 31 september 2025



Namens het bevoegd gezag:


Plaats						Stiens
			

Datum vaststelling				1-10-2025
		

Functie						bestuurder


Naam						S. v.d. Galiën



Handtekening		
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